Das Ohr ganz nahe am Arbeitsmarkt
.date up” wéchst sprunghaft mit Weiterbildung

baa. ,,To update” heifdt auf Deutsch
»auf den neuesten Stand bringen® -
und deshalb ist der Name des Ham-
burger Weiterbildungsunternehmens
date up education GmbH auch abso-
lut treffend. Erst seit fiinf Jahren am
Markt, ist die von dem Hamburger
Diplomingenieur Thorsten Leich
(47) gegriindete Firma inzwischen
zu einem der grofiten privaten Wei-
terbildungstriger in Deutschland auf-
gestiegen.

Niederlassungen bestehen in Ber-
lin, Frankfurt und Stuttgart. 2009
diirften zehn Millionen Euro Umsatz
erreicht werden. Neben 65 Festange-
stellten beschaftigt date up fast 1.000
freiberufliche Trainer. 700 Menschen
sitzen tédglich in den Seminarriu-
men, vom Facharbeiter bis zur pro-
movierten Fiihrungskraft. Viele von
ihnen profitieren davon, dass date up
mit der hansesoft GmbH tiber eine
direkt angeschlossene Personalbera-
tung verfiigt. ,Wir haben das Ohr sehr
nahe am Arbeitsmarkt, sprechen stin-
dig mit den Unternehmen iiber ihre
Anforderungen®, sagt Personalleiter
Frank Erxleben. ,,Personalrekrutie-

Neue Chancen entdecken und nutzen, so
lautet die Botschaft von Thorsten Leich,
Geschéftsfiihrer der date up education
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rung iiber eine Weiterbildungsfirma
ist ein guter Weg.*

So bildet date up oft passgenau neue
Mitarbeiter fir bestimmte Stellen

aus. In vielen Fillen schicken Firmen
auch ihre angestammten Mitarbeiter
zu Gruppenschulungen in die attrak-
tiven date up-Rédumlichkeiten im Ber-
liner Tor Center. Die Inhalte werden
gemeinsam mit den Unternehmen
entwickelt. Airbus zum Beispiel oder
auch die Logistik-Initiative Hamburg
kooperieren mit date up. In anderen
Fallen bilden sich Einzelpersonen in
ihrer Freizeit weiter, um bessere Chan-
cen auf dem Arbeitsmarkt zu haben.

Schwerpunkte des umfangreichen
Kursangebots sind SAP-Schulungen
fiir verschiedene Berufsfelder - das
Hamburger Unternehmen ist offi-
zieller Bildungspartner von SAP -
auflerdem CAD, MS Office, Rech-
nungswesen mit Datev, Qualitits- und
Projektmanagement, Fachkenntnisse
im Bereich Erneuerbare Energien. Neu
ist zum Beispiel eine Fortbildung fiir
Auflenhindler, die fit macht fiir das
elektronische Zollsystem Atlas. Den
wachsenden Zustrom von Kunden
erklart Erxleben damit, ,dass wir
uns in Ausstattung und Qualitit vom
Durchschnitt der Weiterbildungstra-
ger abheben®. Unter anderem erhalte

jeder Interessent erst einmal eine
intensive Beratung.

Die derzeitige Wirtschaftskrise
befliigelt die Geschifte von date up.
»2Immer mehr Unternehmen nutzen
die Schwichephase der Wirtschaft
dazu, ihre Mitarbeiter weiter zu qua-
lifizieren®, sagt Harald Hansen, Leiter
der date up-Unternehmensentwick-
lung. Anreiz dafiir ist nicht zuletzt,
dass Weiterbildung in vielen Fillen
staatlich gefordert wird. So halt das
Hamburger Arbeitsamt iiber die Kon-
junkturprogramme betrichtliche Mit-
tel fiir Umschulungen bereit, die bis
2010 genutzt werden miissen.

Vor diesem Hintergrund bietet date
up mehrere neue Vollqualifizierungen
an, etwa zum Elektroniker fiir Luft-
fahrttechnik, zum Fachinformatiker
fiir Systemintegration. Unternehmen,
deren Mitarbeiter in Kurzarbeit sind,
konnen staatliche Weiterbildungs-
zuschiisse von bis zu 85 Prozent in
Anspruch nehmen.

Weitere Informationen:
www.date-up.com




