
Erfolgreiche Moderation 
und Präsentation
Überzeugend vermitteln
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A5 Zielgruppe
Berater, Fach- und (Nachwuchs-)
Führungskräfte, Manager, Team- und 
Projektleiter, Trainer
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Seminardaten
Seminardauer:		  2 Tage
Teilnehmerzahl:       	 6 bis max. 15 Teilnehmer	
Unterrichtszeiten:    	 09:00-17:00 Uhr

Preis zzgl. MwSt.: 	 995 EUR*

*Enthalten sind Teilnahmebestätigung, Seminar- 
  unterlagen, Pausengetränke und Gebäck.

Seminarort & Termin		

Hamburg I Berlin I Köln	     Frankfurt I München I Stuttgart

02. / 03.11.09 (Mo / Di)	      27. / 28.10.09 (Di / Mi)

03. / 04.12.09 (Do / Fr)         30.11. / 01.12.09 (Mo / Di)

11. / 12.01.10 (Mo / Di)	      14. / 15.01.10 (Do / Fr)

22. / 23.02.10 (Mo / Di)	      25. / 26.02.10 (Do / Fr)		

Ziel
Gute Ideen entwickeln oder verkaufen 
sich in den seltensten Fällen von allei-
ne. Sie wollen Teammeetings effizient 
gestalten und bei Präsentationen vor 
Kunden, Vorgesetzten und Teammit-
gliedern motivierend und überzeugend 
wirken? – In diesem Seminar lernen 
Sie das perfekte Zusammenspiel der 
Visualisierung mit Moderations- und 
Präsentationstechniken beherrschen.

Seminarinhalte
Moderations- und Präsentationsgeschick optimieren
-- Eine Präsentation zielgruppenorientiert aufbereiten, wirkungsvoll ge-

stalten und ansprechend durchführen
-- Wie Sie auf Ihre Zielgruppe eingehen und überzeugend argumentieren
-- 	Ihre Körpersprache verstehen und optimal einsetzen
-- 	Wie Sie Meetings zielorientiert organisieren und durchführen
-- 	Gruppenprozesse verstehen und Diskussionen führen
-- 	Wie Sie die wichtigsten Ergebnisse sichern können
-- Störungs- und Konfliktmanagement: Tipps und Tricks, um schwierige 

Situationen zu meistern und an Sicherheit, Selbstvertrauen und Aus-
strahlung zu gewinnen.

Präsentationsfahrplan
-- Methoden und Regeln der Visualisierung
-- Situationsgerechter Medieneinsatz
-- Der Redner, der Vortrag und das Publikum
-- Kommunikation und Rhetorik
-- Persönlichkeit: Stimme, Körpersprache, Auftreten
-- Der Kontakt mit der Gruppe

Souverän moderieren
-- Aufgaben und Rolle des Moderators
-- Ziel, Aufbau und Ablauf einer Moderation
-- Fragestellungen in der Moderation
-- Moderationstechniken
-- Metaplantechnik
-- Erarbeitung eines Maßnahmenplans
-- Abschluss der Moderation
-- Effektive Protokollführung


